
 

 

PRE SENT AT ION  

Située dans le département des Hauts-de-Seine en Île-de-France, la ville de Boulogne-Billancourt compte 121 334 habitants. 1ère ville de la région Île-de-France 

après Paris et 30e ville de France, elle bénéficie d’un patrimoine architectural et urbain d’une exceptionnelle diversité.  

Boulogne-Billancourt jouit d’un dynamisme lié à la pluralité de ses fonctions urbaines : 2e pôle d’emploi du département des Hauts-de-Seine, parc résidentiel, 

armature commerciale équilibrée dont l’attractivité dépasse largement les limites du territoire communal ainsi que d’équipements de proximité adaptés aux 

besoins de la population. 

Une ville d’exception pour son cadre de vie, son rayonnement culturel ainsi que son attractivité économique. 

LA D IR ECT IO N D E S SY ST ÈME S D’ IN FOR M AT IO N RECR UT E  

UN CHEF  D E PR O JET  INF OR M AT IQ UE RÉF ÉR EN T EN  C YBER SÉCUR IT É  ( F/H)  

CADR E D’ EM PLO I  

Cadre d’emploi : Ingénieurs territoriaux 
Référence : DSI/chef.projet.informatique.référent.cybersécurité 
 
La direction des systèmes d’information élabore les orientations stratégiques, fixe et valide les grandes évolutions du système d'information de la collectivité. 
 

VO S M ISS IO NS CH EZ N O U S  

Votre mission principale :  

Dans un écosystème de plus en plus ouvert et collaboratif, la ville de Boulogne-Billancourt fait de la transformation numérique un facteur déterminant de la 

vision future de la collectivité. 

Sous l’autorité du Chef de Service « Innovations Numériques & Projets », vous prenez en charge la conduite de projets de mise en œuvre de solutions IT  en 

collaboration avec les équipes métiers. Vous assurez aussi le Maintien en Condition Opérationnelle et l’évolution des solutions applicatives en production. Vous 

assistez et conseillez les métiers pour obtenir un résultat optimal et conforme à leurs exigences. 

Vous êtes également positionné comme référent « cybersécurité » pour l’ensemble des projets de la collectivité. En collaboration avec l’équipe cybersécurité de 

la ville, vous avez en charge le pilotage de la gestion des risques et la mise en œuvre de la sensibilisation auprès des utilisateurs. 

Vos activités :  

Chef de Projet MOE 
 
Responsabilité du contenu technique du projet : 

- Définir la conception technique et rédiger les spécifications techniques détaillées, 
- Participer au choix de progiciels, en relation avec le maître d’ouvrage, 
- Participer à la réalisation en termes de développements spécifiques ou d'intégration, 
- Définir les tests et participer aux recettes. 

 
Conduite du projet : 

- Organiser, coordonner et animer l'ensemble de l’équipe de maîtrise d’œuvre du projet, 
- Superviser le déroulement du projet, 
- Coordonner, synthétiser, et assurer la qualité du projet, 
- Faire circuler et diffuser l’information côté maîtrise d’œuvre, 
- Gérer la relation avec le ou les fournisseurs (depuis la signature du contrat à la validation finale du projet). 

 
Déploiement technique du projet et mise en œuvre des actions d’accompagnement des utilisateurs : 

- Déployer la nouvelle application ou le nouveau service, 
- Organiser et assurer le suivi de la maintenance, 
- Participer à la formation des utilisateurs. 

 
Garantie de la meilleure adéquation qualité coût délai : 

- Garantir le respect du cahier des charges, des délais et des coûts, 
- Proposer au métier ou maître d'ouvrage, en cours de projet, d’éventuelles modifications d’objectifs (qualité, coût, délai) liées à des contraintes de 

réalisation ou des modifications d’environnement. 
 
Référent cybersécurité 
Stratégie : 

- Contribuer à la rédaction des politiques de sécurité SI, 
- Animer et participer au comité de cybersécurité. 

 
 
Mise en œuvre : 

- Etablir et tenir à jour la cartographie des menaces, 
- Piloter les tests de cybersécurité (pentest…), 
- Identifier le traitement des failles de sécurité, 
- Assurer l’analyse des relevés d’incidents et alertes. 

 



 

 

Conseil et support auprès des équipes : 
- Participer à la mise en œuvre des projets de sensibilisation aux utilisateurs. 

 
Ouverture externe et veille technologique : 

- Assurer une veille technologique autour de la cybersécurité, 
- Participer aux colloques, forums, groupes de réflexion pour comprendre comment optimiser les règles de sécurité et les scénar ios visant à assurer 

la sécurité des SI. 
 

CE QU E NO U S ATT END O N S D E V O US  ?  

 
Profil 

Titulaire d’un diplôme de niveau bac + 4/5 en gestion de projets informatiques, vous justifiez d’une expérience significative dans des fonctions similaires au sein 

d’une collectivité territoriale. 

Compétences et qualités requises 

Rigoureux, organisé et méthodique, dynamique, doté d’une bonne capacité d’analyse et d’évaluation, vous menez à bien la conception et le développement des 
projets SI de la collectivité.  

Vous avez une parfaite connaissance de l’architecture des systèmes d’information et de la gestion des risques liée à la cybersécurité. 

Vous êtes à l’aise avec les méthodes d’ingénierie de projets.  
Vous avez un bon relationnel et le sens de la communication. Vous disposez de qualités rédactionnelles. 

CO NDIT IO NS D E TR A VA IL  

Vos horaires :  
 

- Du lundi au jeudi : de 8h30-12h00 / 13h30-17h45 
- Le vendredi : de 8h30-12h00 / 13h30-17h00. 
 

Votre lieu de travail :  
 

- Hôtel de Ville. 

POUR QU O I R EJ O INDRE  N O S ÉQ U IP E S  ?  

Pour améliorer la qualité de vie au travail de nos agents, nous proposons une politique Ressources Humaines active, un plan de formation adapté à votre 

évolution de carrière, un accompagnement à la préparation des concours ainsi qu’une offre de formation continue.  

 

Vous profiterez également 

 D’un restaurant municipal. 

 D’une mutuelle et un maintien de salaire subventionnés par la collectivité. 

 Ainsi que d’un comité des œuvres sociales. 

 

POUR  C AND ID AT ER  

TRANSMETTEZ VOTRE CANDIDATURE EN RAPPELANT LA REFERENCE DSI/CHEF.PROJET.INFORMATIQUE.RÉFÉRENT.CYBERSÉCURITÉ (NOUS 
ATTIRONS VOTRE ATTENTION SUR LA DATE LIMITE DE TRANSMISSION INDIQUÉE DANS L’ANNONCE CORRESPONDANTE SUR NOTRE SITE).  
- PAR VOIE POSTALE :  
MONSIEUR LE MAIRE 
26, AVENUE ANDRE MORIZET 
92100 BOULOGNE-BILLANCOURT 
- OU PAR MAIL :  
RECRUT@MAIRIE-BOULOGNE-BILLANCOURT.FR  

COMM E NT V EN IR  CH EZ N OU S ?  

Boulogne-Billancourt est une ville très accessible : métro, tramway ou bus.  

La Ville de Boulogne-Billancourt œuvre en faveur de l’emploi des personnes en situation de handicap. 

 

mailto:recrut@mairie-boulogne-billancourt.fr

